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Astorps kommun &r en liten kommun med néstan 14 000 inv&nare. Den ligger pa randen av Séderdsen i ett
frodigt och boéljande landskap. Inflyttningen &r stor och arbetslosheten sjunker. Foéretag etableras och utvecklas
och darmed okar trycket pa den kommunala servicen.

Boendet i kommunen bestar av mycket enfamiljshus och flerfamiljshus med som hogst fyra vaningar.

Barn- och Utbildningsndmndens ansvarsomrade ar uppdelat pa nio omraden. Sju rektorsomraden, en
musikskola och en kostenhet. | kommunen finns 16 férskolor, varav 2 enskilda, med totalt 36 avdelningar, varav
3 avdelningar hor till de enskilda forskolorna. Det finns 8 stycken familjedaghem dar dagbarnvardaren tar emot
barnen i sitt eget hem. Oppen foérskola har vi pa tre av vara omraden och p& sex av vara rektorsomraden &r
skolbarnsomsorgen integrerad i skolverksamheten och pa fyra finns 6ppen fritidsverksamhet. Vi har 7 skolor
med olika alderssammansattning fran forskoleklass till skolar 9, samt en friskola med elever fran forskoleklass till
skolar 5.

Verksamhetens forutsattningar

Forskoleverksamhet (forskola, familiedaghem, 6ppen forskola)

Ledningsansvaret inom forskolorna i kommunen skots av rektor och bitradande rektor, forutom ett omrade som
enbart har rektor. Arbetslagsledare finns pa samtliga omraden och dessa pedagoger har ett samordningsansvar.
Planeringstiden fordelas pa personal i barngrupp utifrdn de arbetsuppgifter personalen ansvarar for. Personalen
har bade enskild och gemensam tid pa varje avdelning dd man planerar och utvarderar verksamheten och gar
igenom aktuella forandringar. Arbetsplatstraffar genomfors kontinuerligt pa kvallstid, da det fors pedagogiska
diskussioner. Tre ganger per ar stangs forskoleverksamheten for fortbildning, planering och utvardering.

Samtlig personal har medarbetarsamtal med sin narmaste arbetsledare en gang per ar.

Personaltatheten ar i genomsnitt under ar 2006, 5,9 barn per pedagogisk arsarbetare.

Samtliga som arbetar inom férskolan &r kvinnor.

Personalomsattningen ar valdigt 1&g.

Inom forskoleverksamheten ar 20 stycken langtidssjukskrivna av ca 150 anstéllda (ca 7,5 %).

Det ar 14 personer som har pabérjat rehabiliteringsutredning under aret.

5 personer har anmalt arbetsskador under aret.

70 % av personalen har hégskoleutbildning.

30 % av personalen &r barnskotare.

Mycket kompetensutveckling har erbjudits kring sprak, musik, rytmik, sjukvard, data och genusperspektiv.
Gruppstorleken varierar mellan 14 — 26 barn/grupp. Vi efterstravar att fa en jamn kénsférdelning i
barngrupperna.

Varje avdelning har tillgang till talpedagog, specialpedagog och psykolog. Vi arbetar for att tillgodose barnens
behov genom dessa resurser. Oftast arbetar vara stodfunktioner gentemot personalen som darefter stottar barn
och foraldrar. Personalen uppfattar dessa resurser som ett stort stéd i det dagliga arbetet.

Forskolornas utemiljéer ser valdigt olika ut. De flesta ar trygga och sakra, ar utvecklande och ger méjlighet for
grovmotoriska dvningar och kreativ lek samt bestar av stora grasytor, buskar och traddungar, andra &r
integrerade med bostadsomradets utemiljo och pa ett omrade ar utemiljon klart bristfallig och
underdimensionerad. Hela tiden sker en upprustning kring lekmaterial och lekredskap.

Innemiljén ar val anpassad och pedagogiskt utformad.

Kommunen kan erbjuda 8 familjedaghem fordelat pa fyra rektorsomraden. En del familjer valjer familjedaghem
for att barngruppen ar farre till antal, eller pa grund av att deras oppettider ar nagot langre an de vi kan erbjuda
pa forskolorna. Pa ett omrade &ar det ett stort samarbete mellan familjedaghemmet och férskolan. Ett omrade dar
vi har tre familjedaghem har de sjalva ett stort samarbete och anvander sig av en gemensam lokal vid vissa
tillfallen.

Oppen forskola har kommunen pa tre av vara sju rektorsomraden. Verksamheten ar éppen for barnfamiljer med
inriktning pa forskolebarn. Barn och vuxna &r valkomna att bestka verksamheten tillsammans. Alla véra tre
Oppna forskolor har en halvtids forskollarare anstalld i respektive 6ppen férskola. | lokalerna arbetar aven
distriktsskoterskor och socialtjanstpersonal som samarbetar kring hela familjernas behov.



Skolbarnsomsorg (fritidshem, familjedaghem, 6ppen fritidsverksamhet)

Ledningsansvaret inom skolbarnsomsorgen i kommunen skéts av rektor och bitrédande rektor, forutom ett
omrade som enbart har rektor. Arbetslagsledare finns inom alla verksamheter och dessa pedagoger har ett
samordningsansvar.

Planeringstiden fordelas pa personal i barngrupp utifrén de arbetsuppgifter personalen ansvarar for. Personalen
har bade enskild och gemensam tid pa varje avdelning d& man planerar och utvarderar verksamheten och gar
igenom aktuella forandringar. Arbetsplatstraffar genomfors kontinuerligt pa kvallstid da det fors pedagogiska
diskussioner och framatstavande mal tas upp. Tre ganger per ar stangs skolbarnsomsorgsverksamheten for
forthildning, planering och utvardering.

Samtlig personal har medarbetarsamtal med sin narmaste arbetsledare en gang per ar.

Inom verksamheten ar det flest kvinnor med nagra fa inslag av man. Personalomsattningen ar valdigt lag nast
intill obefintlig pa nagot omrade och hog pa andra.

| skolbarnsomsorgen ar 3 personer langtidssjukskrivna av ca 30 anstallda (ca 10 %).

Det ar 3 st rehabiliteringsutredningar gjorda.

Verksamheten har 3 stycken som anmalt arbetsskada.

54 % av personalen har hdgskoleutbildning.

27 % av personalen ar barnskétare.

19 % av personalen har annan utbildning.

Personalen inom skolbarnsomsorgen har under aret gatt en omfattande fortbildning i Malmé Hogskolas regi for
att hoja kvalitén i verksamheten och stéarka personalens yrkesroll

Gruppstorleken varierar mellan 16 — 45 barn/grupp.

Verksamheten har tillgang till specialpedagog, talpedagog och psykolog.

Utemiljon ser valdigt olika ut, &r densamma som skolans, alltsa skolgarden och fungerar tillfredstallande for en
del och &r fantastisk pa andra stallen. Utflykter med barnen i fritidshem och 6ppen fritidshemsverksamhet sker
regelbundet.

Innemiljon samordnas med fler verksamheter och ar pedagogiskt utformad men upplevs pa vissa omraden som
for liten till s4 manga barn som ar inskrivna.

Forskoleklass, Grundskola, Sarskola

Ledningsansvaret inom forskoleklass och grundskola i kommunen skéts av rektor och bitrddande rektor, férutom
ett omrade som enbart har rektor. Sarskolan leds av rektor. Arbetslagsledare finns inom alla verksamheter och
dessa pedagoger har ett samordningsansvar.

Rutiner for planeringstid sker enligt avtal. Uppféljning och utvardering sker kontinuerligt vid tva tillfallen under
laséaret. Traffar med rektor och bitradande rektor sker kontinuerligt under dagtid.

Samtlig personal har medarbetarsamtal med sin narmaste arbetsledare en gang per ar.

Personalomsattningen ar mycket liten.

| hela verksamheten finns 14 stycken langtidssjukskrivna av ca 225 anstallda (ca 6 %).

Det finns 20 pagaende rehabiliteringsutredningar.

6 arbetsskador har anmalts under aret.

Nastan samtliga larare ar behériga endast 6 pedagoger har ej fullgod utbildning.

Ovrig personal i verksamheten ar lokalvardare, skolvardar, skolmaltidspersonal och vaktmastare.
Larartatheten uppgar till 8,13 larare/100elever.
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Kompetensutvecklingen har under det gangna aret varit mycket hog bl.a beroende pa komunens Gvergripande
"FriSikt"-projekt. Samtliga pedagoger har haft studiecirklar kring elevinflytande och Individuella
Utvecklingsplaner. Manga kurser kring lasutveckling, frammande kulturer, datahantering, ungdomskulturen och
teknik.

| verksamheten finns 94 klasser .

Det finns 1808 elever i verksamheten.

I genomsnitt har verksamheten 20 elever/klass.

Konsfoérdelningen bland eleverna ar foljande: 857 flickor och 951 pojkar.

De séarskilda undervisningsgrupper som finns i verksamheten ar "Flickgruppen”, "THemmaplan”, "Oasen”, "Vita
Villan”. | samtliga grupper finns barn som ar i behov av extra mycket stdd. Eleverna har individuellt anpassad
studiegang och grupperna har hog larartathet. Den 6vergripande malsattningen for grupperna ar att eleverna
ska aterga till undervisning i ordinarie klass.

85 elever har under aret flyttat in.

53 elever har under aret flyttat ut.

Samtliga skolor har tillgang till skolskoterska. Under hosten har skolskoterska saknats pa tva av vara omraden
pga svarigheter med nyanstéallning. Situationen har l6sts med hjalp av bemanningsféretag. Kurator finns pa tva
av vara skolomraden som har skolar 6 — 9. Skolpsykologerna &r centralt placerade och riktar sin hjalp och
handledning till alla barn och pedagoger.

Specialpedagogiska resurserar i genomsnitt 1,5 specialpedagog/100 elever.

Genom diagnoser, testningar och kontinuerlig uppféljning upptécks barn med behov av sarskilt stdd.

20 % av eleverna i verksamheten har ett annat modersmal &n svenska.

Barnens utemiljo ar traditionell skolgard med stora mojligheter till lek, aktivitet och kreativitet pa vissa omraden.
Andra omraden har begransad lekyta som behéver forbattras och utvecklas.

Forskoleklass och Skolbarnsomsorg delar ofta inomhuslokaler. En del omraden upplever innemiljon som trygg,
saker och tillfredstallande. Att allt ar under samma tak. Att skolan &ar 6ppen och lattéverskadlig medan andra
behover rustas upp.

Musikskolan

Overgripande mél

Musikskolan skall ge grundldggande och férdjupande kunskaper i instrumental- och ensembelspel.
Undervisningen skall bedrivas sa att musiken blir ett instrument till 6kat sjalvfértroende for eleven, dar bade
sociala och musikaliska aspekter vavs samman.



Arbetet i verksamheten

Forskoleverksamhet (forskola, familiedaghem, 6ppen forskola)

Utveckling o larande

Genom att vi skapar en varierande, stimulerande och lockande miljé bade ute och inne, presenterar diverse
material och aktiviteter. Pa detta satt vill vi utmana barnens nyfikenhet och lust att lara. Vi foljer upp deras
nyfikenhet, stéller frAgor, ger konkreta upplevelser och skapar mdéjligheter for barnen att tanka sjalvstandigt.
Vara metoder for dokumentation &r Individuell utvecklingsplan (IUP), IUP vilket ar ett dokument som &r
framatstravande, Tidig Registrering av Sprak (TRAS), portfolio och fotografering.

Vérdegrund, normer

Genom att visa omsorg, vara ett foredome, uttrycka kanslor och visa empati. Vanta pa sin tur, respektera
varandra och vara en del av gruppen.

Detta gors i rutinsituationer, samtal, lek, sdng och i samarbete med foraldrar.

Inflytande
Genom att fa valja mellan olika aktiviteter. Att ta tillvara pa barnens idéer, 6nskemal och fragor. Att lyssna pa

barnen.

Jamstélldhet
Genom att skapa en konsneutral miljo, dar alla far prova pa efter eget 6nskemal oavsett om man ar flicka eller
pojke. Barnen bemots som individer och inte efter kon.

Behov av stdd

Utifran barnets forutsattningar och individuella behov, anpassar vi det pedagogiskt materialet och ger varje barn
enskild traning ,samtal och extra personalresurs.. Vi samarbetar med specialpedagoger, talpedagoger,
psykologer och foraldrar. Oppna forskolan ger stod i form av foraldrautbildning, enskilda samtal och pedagogisk
handledning.

Modersmalssttd

F& barn har fatt det modersmalsstéd som de behover. Talpedagoger och modersmalslarare tillsammans med
pedagoger provar olika metoder for att stotta barnen i sin utveckling av hemspraket och svenskan. Det &r viktigt
med tydligt kroppssprak. Personalen forsoker tillvarata foraldrarnas kunskaper om hemlandets kultur, mat, lekar
och sanger.

Samverkan

Daglig "tamburkontakt” vid hamtning och lamning och genom utvecklingssamtal dar den individuella
utvecklingsplanen ligger till grund for samtalet. Samverkan sker aven vid féraldramoten och foraldrarad.
Oppna forskolan planerar verksamheten i samrad med féraldrarna med en éppenhet och lyhérdhet for deras
behov och énskemal.

Skolbarnsomsorg (fritidshem, familjedaghem, 6ppen fritidsverksamhet)

Utveckling o larande
Nyfikenheten och lusten att lara uppmuntras genom lek, kreativt material och varierat arbetssatt. Dokumentation
go6rs genom regelbundna utvarderingar, dagbécker, fotografering och utstéllningar.




Véardegrund, normer
Forstaelse och medmansklighet framjas genom samtal och lek. Pedagogerna féregar med goda exempel och
genom att vara goda forebilder. Barnen anvander sig av "upplevelsebocker”.

Inflytande
Barnen deltar i grovplaneringen, far paverka, ta ansvar och vélja aktiviteter.

Jamstalldhet
Samma regler och aktiviteter galler for alla. Pedagogerna forsoker behandla alla lika och fordela fragor och
uppmarksamhet jamnt.

Behov av stdd
Barnen far hjalp utifran sina individuella behov. Tydlighet och konsekvens fran pedagogerna.
Fritidspedagogerna far vid behov hjalp av specialpedagogerna kring hur de ska arbeta med enskilda elever.

Modersmalsstéd
Barn med annat modersmal erbjuds stdd genom modersmalsundervisning. Pedagogerna provar olika metoder
for att st6tta barnen i sin utveckling av modersmalet och svenska i ndra samarbete med féraldrar och larare.

Samverkan
Foraldrarna gors delaktiga genom pysselkvallar, trivselenkat, foraldraméten, foraldrarad och daglig
tamburkontakt.

Forskoleklass, Grundskola

Utveckling o larande

Elevernas nyfikenhet och lust att lara utmanas genom att pedagogerna ger dem stimulerande upplevelser,
provar pé olika larstilar, praktiskt arbete och inspirerande material. Deras delaktighet i planeringen stimulerar
deras nyfikenhet och lust. Att kdnna gladje och trygghet i skolan anser vi vara viktigt.

Elevernas arbete och utveckling dokumenteras fortldpande i deras Individuella Utvecklingsplan, i
planeringsbocker, skoldagbdcker, veckobrev, portfolio och atgardsprogram. Uppf6ljning sker genom mentor-
samtal, utvecklingssamtal och uppféljningssamtal.

Véardegrund, normer

Elevernas forstdelse och medmansklighet framjas genom samarbete och att pedagogerna ar bra forebilder och
talar om allas lika varde. Kompissamtal, etiska beréattelser och olika slags 6vningar starker forstaelse och
medmansklighet.

Inflytande
Eleverna far okat ansvar och inflytande efter alder och mognad genom egen planering, eget val och egna

utvarderingar. Eleverna deltar i olika "rad”.

Jamstélldhet
Pedagogerna forsoker behandla alla lika genom att fordela fradgor och uppmarksamhet. Pedagogerna
uppmuntrar samtal kring kanslor, lyfta fram tysta elever och att samma regler och aktiviteter galler for alla.

Behov av stdd

Eleverna far anpassat material vilket innebar tydligare struktur. Specialpedagog, elevassistent, talpedagog samt
skolpsykolog finns att tillga. For de elever som far stod upprattas alltid ett atgardsprogram som innehaller
konkreta och utvarderingsbara mal.

Modersmalssttd
Elever med annat modersmal ges stod pa sitt eget modersmal och erbjuds extra stod i svenska som andra
sprak.




Samverkan
Foraldrar ges mdjlighet till inflytande genom daglig kontakt, veckobrev, kontaktbok, utvecklingssamtal,
foraldramote och foraldrarad.

Grundsarskola

Utveckling o larande

Eleverna stimuleras till ett lustfyllt larande och far konkreta erfarenheter. Genom IUP, atgardsprogram, olika
protokoll, "Réda tréden” och materialet "Spraket lyfter” dokumenteras arbetet. Arbetet foljs upp med kontinuerlig
utvardering. Utvecklingssamtal med elever och vardnadshavare genomférs minst en gang/termin oftast fler.

Vérdegrund, normer
Har arbetar man enligt Olle Ahs” involveringspedagogik.

Inflytande
Genom forhallningssatt och bemotande samtal med eleverna arbetar man dagligen med inflytande nar det galler

planering, praktiska uppgifter i det dagliga arbetet, elevernas deltagande i elevrad, matrdd mm.

Jamstalldhet
Pedagogerna forsoker jobba kring detta och bli mer medvetna. Detta ar ett utvecklingsomrade.

Behov av stéd

Hela sarskolans verksamhet bygger pa sarskilt stod. Om man tillhér personkretsen har man behov av detta.
Inom verksamheten finns darfor specialpedagoger, talpedagoger som dagligen arbetar med eleverna. Eleverna
gar i sma grupper med mycket pedagogisk hjalp. Behovet utvarderas kontinuerligt och samarbetet sker i
regelbundet aterkommande samtal med vardnadshavare och i veckobrev hem till féraldrarna.

Modersmalsstod
Erbjuds dessa elever precis som andra elever pa skolan. Det mangkulturella bejakas genom temadagar och
genom samtal om olika religioner, traditioner och seder och bruk.

Samverkan
Samtal med foéraldrar sker 2-3 ggr/termin efter behov. Féraldraméte med information om laro/kursplaner i
augusti och uppféljningsméte i januari. Foraldramedverkan i samband med olika aktiviteter.



Verksamhetens resultat och maluppfyllelse

Forskoleverksamhet (férskola, familjedaghem, dppen foérskola)

Lpf6-98 ar forskolans styrdokument och genomsyrar verksamheten. Vi arbetar for att alla barn ska f& en bra
social kompetens, ha bra sjélvfértroende och vara kunskapssdkande. Dokumentationen sker genom
observationer, fotografering , anteckningar, reflektioner och intervjuer som nedtecknas i barnens Individuella
Utvecklingsplan.

Genom att lyssna pa foraldrarnas asikter, 6nskemal och synpunkter och delge dem information om
verksamheten ger vi foraldrarna mojlighet till inflytande.

Oppna forskolans verksamhet foljer de "Allmanna rdden med kommentarer for 6ppen forskola” vilka baseras pa
forskolans/skolans styrdokument. Dar méts alla individer utifrn sina forutsattningar och erbjuds en stimulerande
och harmonisk miljo. Pedagogerna ar lyhdrda och uppmuntrar foraldrarnas tankar, 6nskemal och forslag.

Skolbarnsomsorg (fritidshem, familjedaghem, 6ppen fritidsverksamhet)

Det finns en naturlig brygga mellan skolbarnsomsorg och skolverksamhet. Skolbarnsomsorgen kompletterar
skolan och erbjuder en meningsfull fritid dar eleverna uppmuntras att i stor utstrackning styra verksamheten
genom att ta aktiv del i arbetet med planering och utvardering. Elevernas tankar och asikter leder till inflytande
och ansvar.

Verksamheten och barnens arbete dokumenteras och utvarderas varje lasar.

Forskoleklass, Grundskola, Grundsérskola

For att forverkliga malen enligt Lpo94 arbetar skolorna med olika inlarningsstilar i ett individanpassat och
tematiskt arbetssatt. De nationella malen har brutits ner och det finns konkreta, tydliga arbetsplaner,
handlingsplaner och malkriterier. For att kunna ha kannedom om varje elevs kunskapsutveckling gérs
avstamningar, tester och diagnoser. Elevernas behov av sarskilt stod uppmarksammas och stddinsatser satts in.
Vi formedlar trygghet och gladje till eleverna genom att pedagogerna ar duktiga och har ett genuint intresse for
elevernas valbefinnande och utveckling. Eleverna ar engagerade och tar stort ansvar for sitt arbete och for sin
egen planering.

Vardnadshavarnas inflytande bestar av foraldrarad, klassmoéten, utvecklingssamtal, elevvardskonferenser och
personliga kontakter via telefon och spontana besok.

Musikskolan

Genom ensembleverksamheten och uppvisningar har eleverna tranats i social samverkan och fatt 6kat
sjalvfértroende.

Ett stérre samarbete med foréldrar har etablerats och skall ytterligare utvecklas. Enkatundersoékningar har
genomforts for att bl.a. efterhora elevernas 6nskemal om innehall. Malet ar att fa fler elever efter skolar 6 att
fortsatta med aktiviteter inom musik/kulturskolan. Nyttjaren synpunkter &r viktiga vid planering av den fortsatta
verksamheten.
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Samverkan med andra kommuner och musikintressenter har utvecklats.

Samarbetet med kultur och fritid har forbattrats ytterligare i samband med verksamheten i kulturhuset.
Arsgenomsnittet fér 2006 &ar 255 elever vilket &r 5 fler &n 2005.

Vid arets utgang undervisades 268 amneselever.

Prioriterade mal 2006 (Av Barn och Utbildningsnamnden)

1:1 Resultat diagnostiska prov skolar 2

Totalt antal elever som gjort provet: 172 (2006)
Totalt antal elever som gjort provet: 171 (2005)

Svenska Antal elever Andelen i % Antal elever Andelen i %
2006 2006 2005 2005
Har uppnatt malen 128 75 139 81
P& vag att uppnd malen 30 17 23 14
Har ej uppnatt malen 14 8 9 5
Matematik Antal elever Andelen i % Antal elever Andelen i %
2006 2006 2005 2005
Har uppnatt malen 132 77 131 77
P& vag att uppna malen 27 16 31 18
Har ej uppnatt malen 13 7 9 5

Analys

Flera av de elever som ej uppnatt malen ar nyinflyttade. Resurser och atgarder bor sattas in sé tidigt som

mojligt. Atgardsprogram upprattas

Maluppfyllelse

Den andel elever som ej uppnar malet for de diagnostiska proven i skolar 2 skall inte Gverstiga 10 %. Malet &ar

uppnatt.

Atgarder for férbattring

Fortsatt satsning pa tidigt stod for de elever som riskerar att inte uppna malen. Att redan i forskolan satsa pa
spraktraning och med vardagsmatematik. Fortsatt utveckling av de individuella utvecklingsplanerna for varje
elev &r en avgorande framgangsfaktor.



1:2 Resultat nationella prov skolar 5

Totalt antal elever som gjort provet: 163 (2006)

Totalt antal elever som gjort provet: 203 (2005)

Svenska Antal elever Andelen i % Antal elever Andelen i %
2006 2006 2005 2005
Har uppnatt malen 141 87 167 82
P4 vag att uppna malen 15 9 24 12
Har ej uppnatt malen 7 4 12 6
Matematik Antal elever Andelen i % Antal elever Andelen i %
2006 2006 2005 2005
Har uppnatt malen 131 81 157 77
Pa véag att uppna malen 25 15 26 13
Har ej uppnatt malen 7 4 20 10
Engelska Antal elever Andelen i % Antal elever Andelen i %
2006 2006 2005 2005
Har uppnatt malen 142 87 178 88
P& vag att uppnd malen 6 4 15 7
Har ej uppnatt malen 15 9 10 5

Analys

Flera av de elever som ej uppnatt malen ar nyinflyttade. Resurser och atgarder bor sattas in sa tidigt som

mojligt. Atgardsprogram upprattas.

Maluppfyllelse

Den andel elever som ej uppnar malet for de nationella proven i skolar 5 skall inte Gverstiga 10 %. Malet &ar

uppnatt.

Atgarder for férbattring

Att redan i forskolan satsa pa spraktraning och med vardagsmatematik. Fortsatt satsning pa tidigt stod for de

11

elever som riskerar att inte uppna malen. Fortsatt utveckling av de individuella utvecklingsplanerna for varje elev
ar en avgorande framgangsfaktor. Satsa p& sarskilda insatser, arbeta i liten grupp, intensivveckor, lasgrupper,
matematikgrupper, motorisk traéning mm.



1:3 Resultat nationella prov skolar 9

Totalt antal elever som gjort provet: 192-201 (2006)
Totalt antal elever som gjort provet: 170-172 (2005)

Svenska Antal elever Andelen i % Antal elever Andelen i %
2006 2006 2005 2005
Mycket val godkant 21 11 11 7
Val godkant 69 35 68 40
Godkant 91 46 77 45
Icke godként 17 8 14 8
Matematik Antal elever Andelen i % Antal elever Andelen i %
2006 2006 2005 2005
Mycket val godkant 21 11 19 11
Val godkant 33 17 27 16
Godkant 99 52 92 53
Icke godként 39 20 34 20
Engelska Antal elever Andelen i % Antal elever Andelen i %
2006 2006 2005 2005
Mycket val godkant 20 10 21 12
Val godkant 80 40 79 46
Godkant 89 44 63 37
Icke godként 12 6 9 5

1:4 Slutbetyg skolar 9/2006
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Totalt antal elever i kommunen 207 stycken
Av dessa var 187 stycken (90%) behdriga till gymnasiestudier och
20 stycken (10%) var icke behdriga till gymnasiestudier
150 stycken (72%) fullstandiga betyg och

57 stycken (28%) ej fullstandiga betyg

Av dessa hade

Analys
Eleverna visar bast resultat i engelska och svenska. Manga elever har problem med tal som innehaller mycket

text. En del elever med egna prestationskrav, blir mycket stressade vid de nationella proven vilket kan ge
upphov till sémre resultat. For de elever som riskerar att ej uppna malen uppréattas atgardsprogram.

Maluppfyllelse

Den andel elever som ej uppnar malet for de nationella proven i skolar 9 skall inte Gverstiga 10 %.
Malet i svenska och engelska ar uppnatt, men tyvarr inte i matematik.

Atgarder for forbattring
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Fortsatt anpassning av laromedel, undervisning och uppféljning av elevernas kunskaper. Fortsatt arbete med
atgardsprogram for elever som riskerar att ej na malen. Fokusering och motivationshéjande atgarder.
Reflektion 6ver elevernas resultat och resonemang i larargrupperna maste fa en hdg prioritet i lagarbetet.

2 Individuella utvecklingsplaner for varje barn upprattas i samrad mellan barn/elev,
vardnadshavare och personal med utgangspunkt fran det goda utvecklingssamtalet. Planen
skall tydliggora barnets/elevens utveckling, eget ansvar och inflytande i forhallande till
uppsatta mal.

Resultat
Alla elever har en individuell utvecklingsplan som handlar om elevens hela situation.

Analys
Vardnadshavarnas insyn och delaktighet upplevs som stor och positiv. Ett fortsatt arbete med att utveckla

elevernas individuella utvecklingsplan ar ett sétt att fa eleverna med delaktiga och dartill mer medvetna om sina
studier och pa vilket satt dessa kan paverkas.

Maluppfyllelse

Malet ar uppfyllt vad galler samtalsfrekvens, delaktighet och malformulering. Kvaliteten pé utvecklingssamtal och
individuella utvecklingsplaner ar goda och har avsevart forbattrats under aret.

Atgarder for férbattring

Att stélla kortsiktiga och realistiska mal fran borjan for att ge eleven mycket stod, uppféljning och uppmuntran.
Malen ska vara konkreta och tydliga bade for elev, vardnadshavare och personal s att syftet ar klart for alla.

Att informera vardnadshavare om vikten att deltaga, vara delaktig och att forbereda sig infor utvecklingssamtalet.
For pedagogernas del inleddes en utbildning i individuella utvecklingsplaner under hésten i hela kommunen som
fortsatter under stora delar av 2007.

3 Atgardsprogram, som visar arbetet mot krankande behandling samt barns/elevers behov av
sarskilt stod.

Resultat
For alla de barn som har behov av séarskilt stod finns &tgéardsprogram uppréttade. Atgardsprogram vid
krankande behandling har upprattats i ett fatal fall eftersom antalet arenden varit ringa.

Analys
Krankningar upplevs av alla som ett stort problem. Det ar av storsta vikt att det forebyggande arbetet tas pa

allvar och utvarderas och forandras under pagaende arbetsar. Alla dtgardsprogram forvaras inlasta hos rektor.
Under aret kartlaggs elever for att fa en bild av hur stodbehovet ser ut, sa att omradenas resurser skall
anvandas pa béasta satt.

Maluppfyllelse

Nagra fa elever saknar atgardsprogram och nagra har program som inte ar helt fullstandiga. Det finns barn som
kanner sig krankta fast atgardsprogram och atgarder ar vidtagna.

Atgarder for forbattring

Noggrann uppféljning i arbetslagen. Involvera vardnadshavarna mer. Arbeta tydligt med policyfragor kring
krankande behandling. Behov av utbildningsinsatser med inriktning pa samtalsmetodik, konflikthantering och
problemlésning. Okad arbetsro i klassrummet och att férdela skolans samlade resurser sd att de som behover
storst hjalp far det.
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4 Utveckling av barns/elevers inflytande dver den dagliga verksamheten i grundskolan.

Resultat

Med stigande alder 6kar barnens inflytande. Pa forskolan ar barnen med och paverkar innehallet under dagen
bade i den fria leken och i val av aktiviteter. Skolbarnen arbetar med arbetschema och planeringsbok. De har
ocksa mojlighet att valja var och med vem de ska arbeta. Barnen har visst inflytande éver miljd, material och
innehall p& skolorna men detta bor utvecklas ytterligare. Inom skolbarnsomsorgen ar det barngruppens
intressen och behov som till stor del styr verksamhetens innehall. Demokratiarbetet pa den mer formella nivan
sker i vara olika rad. Pa skolorna finns klassrad, elevrad, miljorad, matrad, datardd mm.

Analys
Att forstd begreppet inflytande 6kar med aldern. Eleverna har lattast att forsta det formella inflytandet i form av

rad mm. Det informella inflytandet i form av paverkan av skolarbetet i samband med planering, genomférande,
uppfdljning och utvardering av undervisningen kan utvecklas och forbattras ytterligare. Att ta ansvar och ha
kunskap om sina rattigheter och skyldigheter samt formaga till empatiskt tankande &r viktiga grundstenar for att
utvecklas till goda samhéllsmedborgare.

Maluppfyllelse

Vi har en bit kvar innan mélet for elevinflytande kan anses vara uppfyllt. Den centrala elevenkaten som besvaras
av elever i skolar 4 och 8 visar att eleverna vill vara med och paverka i storre grad an tidigare. De tycks dven
sjalva uppfatta att de har stor mojlighet till att paverka.

Atgarder for férbattring

Mer elev-tid for dialog om inflytande som ett led i att 6ka forstaelsen for begreppet och for att eleverna ska forsta
"spelreglerna” i en skoldemokrati. All verksamhet ska genomsyras av ett tillvaratagande av elevernas asikter och
perspektiv och att elevernas asikter mots med respekt och lyhordhet. Kommunen paborjade samtalscirklar kring
elevinflytande under hésten 2006 for alla pedagoger. Detta projekt kommer att fortsétta under stora delar av
2007.

5 Barns/elevers och vardnadshavares uppfattning om verksamheten.

Resultat

Centrala enkater, med god svarsfrekvens, har delats ut bade till elever och foréaldrar som visar pa mycket positiv
uppfattning om verksamheten. Enkéaterna har delats ut till forskolan, skolbarnsomsorgen och skolan. Manga
skolomraden har egna enkater som ocksa tar upp dessa fragor.

Analys
Enkatsvaren pekar pa trivsel och trygghet, men aven att det finns en del utsatta barn. Eleverna vet vart de ska

vanda sig om nagot hander, de har manga kompisar, de tycker pedagogerna lyssnar och utvecklingssamtalen
upplevs mycket positivt.

Maluppfyllelse

Elever och foraldrar visar en mycket positiv instéllning till verksamheten.

Atgarder for forbattring

Tidiga och tata foraldrakontakter. Tydliggora vikten av vardnadshavarnas synpunkter och méta dem med
respekt och en 6ppen dialog. For att bibehalla elevers och vardnadshavares goda uppfattning om verksamheten
ar det viktigt att personalen standigt reflekterar dver och ifrdgasatter det egna arbetet. Att fortsatta utveckla
arbetet i foraldrarad och ta till vara engagemanget.
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Prioriterade mal for skolbarnsomsorgen 2006

Varje dag ska barnet kdnna positiv bekraftelse och trygghet i skolbarnsomsorgen.

Detta mal arbetades fram av ledningsgruppen forst under 2006 och ar darfor inte allmant kant i alla
personalgrupper, Malet kan darfor inte till fullo besvaras av alla omraden.

Resultat

Inom skolbarnsomsorgen &r det barngruppens intresse och behov som till stora delar styr verksamhetens
innehall. Barnen ér till storsta delen nojda och anser att de har inflytande i verksamheten.

Analys
Med stigande alder tkar skolbarnens inflytande pa den dagliga verksamheten. Personalen diskuterar handelser,

planerar aktiviteter och arbete i dagliga samlingar med de yngre barnen. De aldre barnen, grovplanerar
tilsammans med pedagogerna, verksamhet och aktiviteter som genomférs under terminen. Det sociala
samspelet i barngruppen diskuteras vid formella och informella samlingar. Onskemél om lekmaterial tillgodoses i
mojligaste man.

Maluppfyllelse

Barnens inflytande ar stort. Barnen deltager efter formaga i planering, diskussioner och arbete. Det ar en
uppskattad verksamhet dar bade elever och foraldrar ar néjda med det pedagogiska arbetet och informationen
kring den,

Atgéarder for forbattring
Pedagogerna bor pa ett battre satt tydliggora barnens inflytande.
Samtliga omraden kommer att fokusera mer pa de prioriterade malen infor nast ar.

Likabehandlingsplanen

De flesta omraden har en likabehandlingsplan inom férskola och skola, dock ej alla. De omraden som inte har
en utarbetad likabehandlingsplan kommer att géra det under 2007. P& nagot omrade har all personal fatt
grundlaggande utbildning i arbetet mot krankande behandling for att kunna arbeta forebyggande men ocksa
kunna agera vid uppkomna arenden.

Miljpmal

Alla enheter arbetar malmedvetet med att 6ka insikten om vad som kravs for ett ekologiskt uthalligt samhalle.
Kretsloppstankandet stimuleras genom avfalls/sopsortering och kompostering. M&nga aktiviteter genomfors ute i
verksamheterna. Vid inkop stravar man efter att f4 miljovanliga produkter och energisndl utrustning. Bruket av
engangsmaterial begransas.

Samtliga verksamheter har sarskilda miljogrupper med uppgift att ytterligare starka miljomedvetandet.



Analys och beddmning av maluppfyllelse
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Verksamheten har en bra grundstruktur for att folja upp och utvardera under arets gang, vilket gor att alla hela

tiden arbetar for en battre maluppfyllelse.

Under aret har mycket kompetensutveckling och utbildning genomférts for alla kategorier av personal.

Ett stort bekymmer har varit det stora behovet av platser i forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg. De flesta

barngrupper har manga och sma barn pa sina avdelningar. Utbyggnad och lokalefterfrdgan har inte hunnits
med.

Manga omraden arbetar aktivt med vardegrundsarbetet for att hitta en grundlaggande syn pa de varderingar
som maste genomsyra skolans verksamhet.

Betygsresultaten ar fortsatt pa uppgaende.

Personalens behdrighet och kompetens ar hog.

Alla barn har en individuell utvecklingsplan

Satsningen pa de yngre barnens sprakmedvetenhet och pa speciallararresurser bidrar starkt till battre

kunskapsutveckling.

Oppna forskolan har utvecklat féraldrastodet, starker familjerollen, utvecklat samarbetet med
barnavéardscentralen och individ- och familjeomsorg.

Atgéarder for forbattring

Att kvalitetsredovisningen blir ett levande dokument och verktyg i verksamheten.

Att familjedaghemmen far en tydlig tillhorighet. En majlig utveckling ar att de knyts till narliggande forskola.
Fortsatt arbete med verksamhetens vardegrund for att det ska bli levande i den dagliga verksamheten.

Tydliga planer for alla 6vergdngar mellan hemmet — férskolan, forskolan — férskoleklass,
forskoleklass — skola och skola — skola (byte av skola).

Handlingsplan for jamstalldhet dar malet ar att flickor och pojkar ges lika méjlighet till inlarning och kunskap.
Att forbattra modersmalsstodet i forskolan och modersmalsundervisningen i skolan.

Fortsatt satsning pa tidigt stod for de elever som riskerar att inte uppna malen. Att redan i férskolan satsa pa
spraktraning och med vardagsmatematik.

Fortsatt anpassning av laromedel, undervisning och uppféljning av elevernas kunskaper.

Arbeta tydligt med policyfragor kring krankande behandling.
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Mer elev-tid for dialog om inflytande som ett led i att 6ka forstaelsen for begreppet samt att eleverna ska forsta
"spelreglerna” i en skoldemokrati.

Tidiga och tata foraldrakontakter. Tydliggora vikten av vardnadshavarnas synpunkter samt méta dem med
respekt och en 6ppen dialog.

Att fokusera pa skolbarnsomsorgens prioriterade mal infor nasta ar.



