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INLEDNING

Varje kommun skall skriftligen och arligen upprétta kvalitetsredovisning for skola, forskola och
skolbarnomsorg som ett led i den kontinuerliga uppféljningen och utvérderingen av
verksamheten enligt férordning fran Statens Skolverk.

Det huvudsakliga syftet med kvalitetsredovisningen ér:

e Verksamhetens forutsattningar

e Arbetet i verksamheten

e Verksamhetens maluppfyllelse

Kommunen skall strava efter att gora kvalitetsredovisningarna kanda och enkelt atkomliga for
envar.

Kommunens bokslut baseras i forsta hand pa varje skolas kvalitetsuppféljning.

| kvalitetsredovisningen bedoms och analyseras de faktorer som starkast paverkar méjligheterna
att na uppstallda mal. Man utgar fran lokala matningar som kompletteras med centrala enkater.
For att underlatta arbetet med enkéter har ett utvarderingsprogram kopts in, Artologik.

2-3 personer / rektorsomrade har fatt utbildning i hur man skriver enkater och sammanstéller
samt hur man tekniskt skall anvénda programmet.

Barn — och utbildningsnamndens ansvarsomrade avser forskola, forskoleklass, skolbarnomsorg,
grundskola, sarskola, gymnasieskolans individuella program, kommunal vuxenutbildning, sfi,
sérvux, musikskola och kostenhet. Verksamheten &r decentraliserad och genomférs inom elva
olika enheter. Forvaltningskontoret ansvarar for ledning och samordning av verksamheterna.

Barn och utbildningsndmndens vision

Barn- och utbildningsnamndens vision ar att namndens verksamhet skall utvecklas for
samhallsmedborgarnas bésta med inriktning pa hog maluppfyllelse, sa att familjer valjer att
bosétta sig i Astorps kommun. Individen — barnet, foraldern och évriga medborgare — skall
oavsett kon eller bakgrund, alltid bemotas pa ett respektfullt satt. Med fortroendefullt samarbete
och stor Iyhérdhet skall bildningsnivan i Astorps kommun héjas, vilket medverkar till en positiv
utveckling. Kunskap, ordning och arbetsgladje ska pragla vart arbete. Barnkonventionen utgor
grunden for all verksamhet.

Skolplanens mal

Den forra Skolplanen for Astorps kommun antogs 2001 03 26 och géllde till 2005 06 30.

Ny Skolplan fér Astorps kommun géller fran 2005 07 01 till och med 2008.

Den nya Skolplanen &r faststalld av kommunfullméktige och de inriktningar som styrdokumentet
anger for barn- och utbildningsndmnden &r inarbetade i skolplanen.



Inriktningar 2005

Verksamheten skall genomsyras av den vardegrund som vart samhalle byggt upp, bl.a. att
respektera varandra och gemensamt ta ansvar for var omvarld.

Barnet/eleven och larandet skall ses ur ett helhetsperspektiv, vilket innebdr en medvetenhet om
att méta individen dar han eller hon befinner sig just nu — oavsett alder.

Alla skall uppleva lusten att lara i en trygg, sdker och okréankbar miljo.
Ett utokat reellt inflytande for barn/elever och foraldrar skall utvecklas.

En decentraliserad organisation med storre ansvar och utdkade befogenheter for arbetslagen skall
vidareutvecklas.

Individuella utvecklingsplaner upprattas for varje barn i samarbete med féraldrarna.

For barn/elever i behov av stod uppréttas atgardsprogram som féljs upp tillsammans med elev
och foralder. Samverkan sker med évriga férvaltningar. Malet ar att alla som slutar grundskolan
skall ha behorighet for gymnasiala studier och vara val forberedda for framtiden.

Verksamheten skall kvalitetsgranskas varje ar for att 6ka maluppfyllelsen.

Alla tendenser till krdénkande behandling skall kraftfullt bek&mpas.

Utgangspunkt for Kvalitetsredovisningen ar Barn- och Utbildningsndmndens beslut om
Prioriterade omraden:

e Resultat diagnostiska prov skolar 2, samt nationella prov skolar 5 och 9.
e Utvecklingssamtal — barn, vardnadshavare och personal

e Arbetet med barn i behov av sarskilt stod. Atgardsprogram.

e Elevernas inflytande 6ver den dagliga verksamheten i grundskolan.

e Barns/elevers och vardnadshavares uppfattning om verksamheten — vad ar bra och vad bor
forbattras.

e Individuella utvecklingsplaner upprattas for varje barn i samarbete med vardnadshavare.

e Handlingsplaner for arbetet mot krankande behandling.



VERKSAMHETSFORMER

FORSKOLA

"Forskolan skall lagga grunden for ett livslangt larande. Verksamheten skall vara rolig, trygg och
larorik for alla barn som deltar. Férskolan skall erbjuda barnen en god pedagogisk verksamhet,
dar omsorg, fostran och larande bildar en helhet. | samarbete med hemmen skall barnens
utveckling till ansvarskannande méanniskor och samhallsmedlemmar fraémjas.

Forskolan skall vara ett stod for familjer i deras ansvar for barnens fostran, utveckling och
vaxande. Forskolans uppgift innebar att, i samarbete med foraldrarna, verka for att varje barn far
mojlighet att utvecklas efter sina forutséattningar.

Den pedagogiska verksamheten ska anpassas till alla barn i férskolan. Barn som tillfalligt eller
varaktigt behover mer stod an andra skall fa detta stod utformat med hansyn till egna behov och
forutsattningar”.(Lpfo 98)

Fr o m 2003 har barn till arbetsldsa och foréldralediga haft ratt till barnomsorg 15 timmar per
vecka. Dessutom har maxtaxa i forskoleverksamhet och skolbarnomsorg tillampats under aret,
vilket inneburit lagre kostnader for barnfamiljerna. Allméan forskola for 4 — och 5 — aringar
infordes den 1 jan 2003, vilket innebar en rattighet till avgiftsfri pedagogisk verksamhet 15
timmar per vecka.

Skolpsykolog och talpedagog kan konsulteras vid behov.

Varje forskoleavdelning har tillgang till specialpedagogresurs motsvarande 1.5 tim /vecka.
Kommunens malsattning att ingen foralder skall behdva tacka nej till erbjudande om anstéllning
eller utbildningsplats pa grund av att barnomsorgsplats inte kan anvisas har infriats.

I__Astorps kommun har vi 32 forskoleavdelningar fordelat pa 14 forskolor.

Oppettiderna &r 06.30-18.00 férutom pa en av vara avdelningar som har forlangt 6ppethallande
5.30-22.30 for de barn/elever (1 — 12 ar) vars vardnadshavare har extra omsorgsbehov utéver det
vanliga.

Personaltathet, Antal inskrivna Andel hdgskoleutbildad
barn/arsarbetare barn/avdelning personal i %
2003 6.7 19-22 71
2004 6.3 19-25 72
2005 6.1 14 -23 69
DAGBARNVARDARE

Verksamheten &r ett alternativ till forskola och skolbarnomsorg. Varje dagbarnvardare arbetar i
sitt eget hem med en relativt liten barngrupp. Detta gor att dagbarnvardarverksamheten kan vara
lamplig for barn som av olika orsaker behover en éverskadlig hemlik miljo, en liten barngrupp
och mojlighet att knyta an till en enda vuxen.

FORSKOLEKLASS

Forskoleklass infordes som ny skolform 1998. Inférandet var ett led i en strdvan mot 6kad
integration mellan verksamheterna forskola, grundskola och skolbarnsomsorg. Syftet &r bl.a att
utveckla arbetsformer och pedagogiskt forhallningssétt i den integrerade verksamheten. Darmed
skapas forutsattningar for en kontinuitet i det livslanga larandet sdsom det gestaltas i
laroplanerna.

| Astorps kommun har vi 10 forskoleklasser fordelat pa 6 rektorsomréden.



SKOLBARNSOMSORG

Skolbarnomsorgens uppgift ar att komplettera skolan samt erbjuda de barn i aldern 6 — 12 ar vars
vardnadshavare arbetar eller studerar en meningsfull fritid.

Skolbarnsomsorgen arbetar med att skapa miljéer som frdmjar larandet och finnas som stod i
dessa miljoer.

Den framjar utvecklingen av de formagor som handlar om jamstalldhet, tolerans, demokratisk
fostran och att hantera konflikter.

| Astorps kommun har vi 9 skolbarnsomsorgsavdelningar fordelat pa 6 rektorsomraden.

Personaltathet, Antal inskrivna | Andelen hdgskoleutbildad
barn/arsarbetare barn/avdelning personal i %

2003 24.9 47 42

2004 25.7 46 52

2005 24.3 49 61

OPPEN FRITIDSVERKSAMHET

Verksamheten vander sig till barn i alder 10 — 12 ar som inte &r inskrivna i skolbarnsomsorgen.
Den 6ppna fritidsverksamheten finns pa tre av vara rektorsomraden (Nyvang, Haganas och
Kvidinge) i kommunen.

OPPEN FORSKOLA
Oppna forskolan ar en traffpunkt dit barn och vuxna i alla &ldrar kan komma for att leka, umgas
och lara kanna varandra. Alla ar hjartligt valkomna men barnen maste vara i séllskap med en
vuxen. Det finns alltid nagon att prata med och nagon att dela erfarenheter och gladjeamnen
med. Bade barn och vuxna har behov av att traffas och lara kanna varandra.
Genom de 6ppna forskolorna kan man aven komma i kontakt med modravard, barnavardscentral,
familjeradgivning, barnomsorg och skola.
Vdra tre dppna forskolor i Astorps kommun: Hagapunktens 6ppna foérskola

Kvidinge 6ppna férskola och

Hyllinge 0ppna forskola
leds alla tre av forskollarare och utvecklas mer och mer till familjecentraler pa grund av deras
néra arbete med alla samarbetspartners.

| Astorp satsas pa den forebyggande familje/barn- stodjande verksamheten. Ett samarbete har
byggts upp under flera ar mellan olika myndigheter/personer som arbetar med foraldrastod i
kommunen. Oppna férskolan ar spindeln i nétet.

Oppna férskolans personal har fatt utbildning i Active Parenting, aktivt foraldraskap, och haller
kurser for foraldrar med barn i aldrarna 1-12 ar och for larare i forskolan och grundskolans
tidigare aldrar. Karnan i utbildningsprogrammet &r att starka foraldrar och ledare i sina roller for
att battre kunna hantera konfliktsituationer med barn och tonaringar.



GRUNDSKOLA

”Skolans uppdrag ar att framja larande dar individen stimuleras att inhdmta kunskaper. |
samarbete med hemmen skall skolan framja elevernas utveckling till ansvarsk&nnande

manniskor och samhallsmedlemmar. Skolan skall préglas av omsorg om individen, omtanke och
generositet. Uthildning och fostran &r i djupare mening en fraga om att éverfora och utveckla ett
kulturarv — varden, traditioner, sprak, kunskaper — fran en generation till nasta. Skolan skall
dartill vara ett stod for familjerna i deras ansvar for barnens fostran och utveckling. Arbetet
maste darfor ske i samarbete med hemmen. Skapande arbete och lek ar vasentliga delar i det
aktiva larandet”.(Lpo 94)

Grundskolor

Rol Bjornekullaskolan  ar 6-9
Ro2 Hyllinge skola ar F-9
Ro3 Nyvangs skola ar F-5
Ro4 Hagandsskolan ar F-5 inkl. sarskola
Ro5 Ragenskolan ar F-5
Ro6 Tingdalsskolan ar F-3
Ro7 Kvidinge skola ar F-5

Antal larare / 100 elever |  Andel behdriga Antal inskrivna elever F-9
larare i % inkl. sarskola
2004 8,8 91 1862
2005 9,2 93 1850

SARSKOLA

De elever som inte kan na upp till grundskolans kunskapsmal pa grund av en utvecklingsstorning
eller vad skollagen darmed jamstaller tas emot i sarskolan. Detta stallningstagande forutsatter en
helhetsbedémning av eleven. Bedomningen bor utgd ifran saval testresultat som fran elevens satt
att fungera och utvecklas i sin larmiljé och i umgénget med andra elever.

Sarskolan, som lyder under Haganasomradet, bestod under varen av 4 grupper med sammanlagt
19 elever (10 flickor och 9 pojkar). Det fanns 7.0 arsarbetande behériga larare.

Under hosten bestod sérskolan av 3 grupper med sammanlagt 13 elever (5 flickor och 8 pojkar).
Det fanns 5,8 arsarbetande behdriga larare. For den integrerade sarskoleverksamheten pa Ragen-
skolan och Bjdrnekullaskolan fanns det 1.0 behorig arsarbetare for 6 elever.

Dessutom fanns det 4 klassassistenter och 2 assistenter for elever med sarskilda behov under
varen. Under hosten fanns det 3 klassassistenter och 1 assistent for elever med sarskilda behov.



VUXENUTBILDNING

Varje kommuninnevanare har ratt att delta i grundlaggande vuxenutbildning om man saknar
sadana kunskaper som normalt uppnas i grundskolan. Kommunen skall dessutom erbjuda
gymnasial vuxenuthildning som svarar mot behov och efterfragan. Kommunen &r ocksa skyldig
att erbjuda saval SFI som Sarvux.

Den samlade verksamheten finns i vuxenutbildningscentrum i Europakrysset. Verksamheten
omfattar grundldggande vuxenutbildning, gymnasial vuxenutbildning, svenska for invandrare,
sérvux, individuella programmet, datorteket samt utbildningar i samverkan med Kunskapslyftet.
| oktober fanns det 183 elever och 18.6 tjanster. Personalen ar organiserad i lararlag.

De studerande erbjuds optimal utbildning i trivsam milj6. Vuxenutbildningen vill rusta den
studerande for en framtid, dar det ar 1att att lara, l&ra nytt och lara om.

MUSIKSKOLA

Musikskolan skall ge grundlaggande och férdjupande kunskaper i instrumental- och
ensemblespel. Undervisningen skall bedrivas sa att musiken blir ett instrument till kat
sjalvfortroende for eleven, dar bade sociala och musikaliska aspekter vavs samman.
Musikskolans utveckling till en kulturskola fortskrider. Samarbetet med kommunens férskolor
och skolor ar mycket uppskattat. Samliga elever i skolar 2 har kostnadsfritt deltagit i
rytmikundervisning dar rytmikl&rare och klasslérare arbetar tillsammans.

Skolan ansvarar for Ragenskolans, Haganasskolans, Montessoriskolans, och sérskolans
klassundervisning ar 3 — 5 i musik, som under varen varit forlagd till musikskolans lokaler och
under hosten forlagd pa Ragenskolan.

Vi har en mycket aktiv musikskola med mycket engagerade elever och foraldrar.

KOSTENHET

En vél fungerande maltidsverksamhet ar en av forutséttningarna for att barn/elever skall
tillgodogdra sig undervisningen. Genom maltidsverksamheten skall barnen/eleverna ha tillgang
till en allsidig, vélbalanserad och omtyckt mat som tillgodoser en tredjedel av dygnsbehovet av
energi och olika naringsamnen. Maltiderna ska ocksa innebara ett trevligt avbrott i
vardagsarbetet, en lugn stunds samvaro och bidra till att man mar béttre fysiskt, psykiskt och
socialt.

For att 6ka foraldrarnas intresse for barnen/elevernas kostvanor erbjuds de att en gang/ar dta
lunch tillsammans med sitt barn/elev i forskola/skola.



UTVECKLINGSARBETE FOR PERSONAL INOM
FORSKOLA / SKOLBARNSOMSORG / GRUNDSKOLA

I kommunens inriktningsmal for 2004 uppmarksammas decentraliserad organisation med storre
ansvar och utokade befogenheter for arbetslagen. En arbetslagsledarutbildning som har strackt
sig fran 2004 tom varen 2005 har darfor genomforts for samtliga arbetslagsledare inom forskola/
skolbarnsomsorg och grundskola. Aven dagbarnvardarna ingér i arbetslagen. En av kommunens
privata forskolor har deltagit i arbetslagsledarutbildningen.

For att starka fritidspedagogerna i sin yrkesidentitet och utveckla deras yrkesroll har vi startat en
fortbildning “Fritidspedagogik” som stracker sig fran hosten 2005 tom varen 2006 och leds av
Malmo Hogskola. Fortbildningen ar forlagd till sex halvdagar (6x4 tim).

Parallellt med fritidspedagogutbildningen startade dven en utbildning for forskollarare
"Forskolan som miljo for sprakutveckling”. Kursen syftar till att forskolans pedagoger hojer sin
kompetens inom omradet sprakutveckling och sprakstérningar hos barn. Pedagogerna utvecklar
sin medvetenhet om sprak och sin formaga att reflektera 6ver olika arbetssatt for att na
uppstallda mal.

Barn och Utbildning och Kultur & Fritid har i samarbete sokt medel for att dka tillgangen av
litteratur for barn och unga pa folk- och skolbibliotek samt att stimulera barns och ungdomars
intresse for lasning. Syftet med projektet ar att etablera Daisytalboken som ett hjalpmedel i
undervisningen. Samarbetet har forutom ovan ndmnda resulterat i ink6p av lastraningsbocker,
Daisytalbdcker och Daisy & bok - paket. Det finns nu i kommunens bibliotek, ett bra
Daisybestand, som alla skolor har tillgang till. Foraldrar kan ocksa lana Daisybocker pa
biblioteket. Personal fran biblioteket har varit ute och informerat pa samtliga rektorsomraden.

Bjérnekullaskolan, Hyllinge skola, Kvidinge skola samt fritidsgardarna i Astorps kommun ingar
i projektet ”Tobak och tjejer” under ledning av Nils Lundin, sektionsoverlakare,
Ungdomshalsovarden, Helsingborg. Grunden for projektet “Tobak och tjejer” &r att arbeta pa de
arenor dar unga flickor befinner sig for att fa basta mojliga effekt.. Varje pedagog har fatt
mojlighet till kompetensstdd i sin livskunskapsundervisning. Detta stod erbjuds fran
ungdomsmottagningar respektive Bla Kamelen. Till detta ar kopplat en dramapedagog som
arbetar med vérderingsévningar. Samtidigt kan pedagogen anvénda sig av mottagningarnas
kompetenser om det dyker upp bekymmer i dennes livskunskapsundervisning. Pedagogerna skall
ocksa utbildas i konceptet VAR rokFRI.



PRIORITERAT MAL 1

Resultat diagnostiska prov skolar 2

Totalt antal elever

Varav elever med svenska som andra sprak
Har uppnatt malen

Pa vag att uppna malen

Har ej uppnatt malen

Resultat diagnostiskt prov skolar 2

Totalt antal elever

Varav elever med svenska som andra sprak
Har uppnatt malen

Pa vag att uppna malen

Har ej uppnatt malen

Analys:

Svenska

168
25

104

50

14 (8%)

Matematik

168
25

137

22

9 (5%)

Mycket tid dgnas at spraklig medvetenhet och sprakutveckling i de yngre aren, som innebéar
lekfull trdning med rim, ramsor och praktisk matematik. Skolbibliotekarierna férser barnen med
god litteratur och entusiasmerar dem till mer lasning. Fordelningen av resurser dndras under aret
allteftersom behovet &ndras. Klasslarare och specialpedagoger har ett nara samarbete.

Maluppfyllelse:

For att alla elever ska uppnad malen i skolar 9 ar det av storsta vikt att resurser satts in tidigt.
Malmedvetet arbete for att kartldgga och upptacka brister maste starta redan tidigt .

Atgérder:

Utefter resultatet planeras det fortsatta arbetet med varje elevs individuella studieprogram.
Arbete med olika gruppkonstellationer och olika inlérningsstilar. Prata matematik dven i andra
amnen. Anvénda diagnostiskt material tidigare. Mycket l&straning. Tydligt arbete med
atgardsprogram for de elever som inte uppnar malen. Fortsatt arbete med bibliotekarierna.
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PRIORITERAT MAL 1

Resultat nationella prov skolar 5 Svenska

Totalt antal elever 203

Varav elever med svenska som andra sprak 30

Har uppnatt malen 167

Pa vag att uppna malen 24

Har ej uppnatt malen 12 (5%)
Resultat diagnostiskt prov skolar 5 Matematik

Totalt antal elever 203

Varav elever med svenska som andra sprak 30

Har uppnatt malen 157

Pa vag att uppna malen 26

Har ej uppnatt malen 20 (9%)
Resultat diagnostiskt prov skolar 5 Engelska

Totalt antal elever 203

Varav elever med svenska som andra sprak 30

Har uppnatt malen 178

Pa vag att uppna malen 15

Har ej uppnatt malen 10 (4%)

Analys:

De flesta elever har uppnatt malen pa grund av tidig analys och stodatgérder.
Specialpedagogerna arbetar mycket flexibelt, mest med dem som har stérst behov. Speciallérare
och klasslérare gor uppfdljningar av alla elever for att tidigt komma underfund med individuella
behov.

Maluppfyllelse:
Alla arbetar utifran malet att alla skall na godkant. Samst resultat har uppnatts i amnet
matematik.

Atgarder:

Fortsatt utveckling av de individuella utvecklingsplanerna ar en avgorande framgangsfaktor.
Klasslararen éverlamnar muntlig information till mottagande klasslérare och planerandet av
stodatgarder satts igang. Prata matematik aven i 6vriga @amnen. Arbeta med olika larstilar och
gruppsammanséttningar. Atgardsprogram finns fér samtliga elever i behov av sérskilt stod.
Tidigt vacka elevernas lust, gladje och engagemang for matematik.

Antal elever som ej uppnatt malen

2002/2003 2003/2004 2004/2005
Svenska 13 % 8% 5%
Matematik 10 % 7% 9%
Engelska 12 % 5% 4%
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PRIORITERAT MAL 1

Resultat Nationella prov skolar 9 Svenska

Totalt antal elever 177

Varav elever med svenska som andrasprak 14

Antal elever som uppnatt malen 91 %

Pojkar Flickor G VG MVG | EjG

Lasforstaelse 87 87 60 79 11 24
Muntlig kommunikation 84 84 67 77 14 10
Skriftlig kommunikation 88 87 98 47 10 14

Analys:

De storsta bristerna finns pa den delen som handlar om lasforstaelse och det skrifliga provet.
Stor franvaro skapar stora kunskapsluckor. Elevernas svaga lasintresse ar en annan bidragande
orsak. Trivsel och god arbetsmiljé samt stort inflytande 6ver planeringen av skolarbetet ger
battre resultat.

Maluppfyllelse: )
91 % godkanda elever. Onskvart ar att fler nar upp till de uppstéllda malen.

Atgéarder:

Tidig satsning pa lasforstaelse och skrivutveckling. Satsa pa lasprojekt och inkdp av
skonlitteratur. Assistenthjélp och enskild undervisning. Elevsamtal och foraldrasamtal. L&ra
eleverna planera sina studier samt studieteknik.

Fortsatt arbete med atgardsprogram for elever som riskerar att inte na malen.

Resultat Nationella prov skolar 9 Engelska

Totalt antal elever 177

Varav elever med svenska som andrasprak 14

Antal elever som uppnatt malen 95 %

Pojkar Flickor G VG MVG | EjG

Muntlig kommunikation 86 89 60 81 22 7
Receptiv formaga 86 89 60 73 24 13
Skriftlig formaga 86 89 72 79 13 6

Analys:

Den storsta bristen hos eleverna ar deras receptiva formaga. Las- och skrivsvarigheter samt stor
franvaro och bristande motivation skapar de kunskapsluckor som finns hos en del av eleverna.
Trivsel och god arbetsmiljo samt stort inflytande 6ver planeringen av skolarbetet ger battre
resultat.

Maluppfyllelse:
95 % godkénda elever. Det kan naturligtvis bli fler.

Atgarder:
Anvinda tidigare ars nationella prov i undervisningen. Extra stod och intensivtraning i engelska.

Enskild undervisning. Individuella elevsamtal och foréldrasamtal.
Fortsatt arbete med atgardsprogram for elever som riskerar att inte na malen.
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PRIORITERAT MAL 1

Resultat Nationella prov skolar 9 Matematik
Totalt antal elever 177
Varav elever med svenska som andrasprak 14
Antal elever som uppnatt malen 81 %
Pojkar Flickor G VG MVG Ej G
Resultat 87 85 92 27 19 34

Analys:

Elever med samre lasforstaelse klarar proven samre. Nationella prov omfattar en storre helhet an
eleverna &r tranade att klara av i den ordinarie undervisningen. Manga elever saknar
studiemotivation.

Trivsel och god arbetsmiljo samt stort inflytande 6ver planeringen av skolarbetet ger battre
resultat.

Maluppfyllelse:
81 % godkanda elever. Lagt resultat som maste atgardas.

Atgéarder:

Undervisningen behéver spridas under veckans samtliga dagar. Béttre anpassat laromedel.
Léaxhjalp, intensivtraning och assistenthjalp. Anvanda tidigare ars nationella prov som en del i
undervisningen. Fortsatt arbete med atgardsprogram for elever som riskerar att inte na malen.
Sprakets betydelse for larandet i matematik.

Tydliga krafttag och satsningar inom damnet matematik kravs for att 6ka gladje, lust, forstaelse
och engagemang bland eleverna.

Antal elever som ej uppnatt malen

2002/2003 2003/2004 2004/2005
Svenska 8 % 12 % 9%
Engelska 7% 9% 5%
Matematik 13 % 16 % 19 %
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PRIORITERAT MAL 2
Utvecklingssamtal — barn, vardnadshavare och personal

Resultat:

Genom utvecklingssamtalet ges alla vardnadshavare majlighet till delaktighet och inflytande i
sina barns utveckling. Alla erbjuds minst ett samtal/termin. Alla samtal forbereds av bade elever,
vardnadshavare och pedagog. Samtalen i forskolan/skolan avslutas med att man gor upp nya mal
for det fortsatta arbetet i den individuella utvecklingsplanen.

Vardnadshavares uppfattning om verksamheten méts med hjélp av en enkat som skickas till
samtliga vardnadshavare som har barn i skolar 4 och 8. Dar bedémer de sitt barns upplevelse av
trivsel samt hur de sjélva som foraldrar upplever sitt inflytande och gor en utvardering av
utvecklingssamtalet.

Skolar 4, Foraldraenkat

Antal utldamnade enkater 168, antal inlamnade enkater 132, svarsfrekvens 79 %

95 % av de svarande foraldrarna anger att de ar delaktiga i utvecklingssamtalen.
93 % av de svarande foraldrarna satter upp mal under samtalet.

96 % av de svarande foraldrarna skriver under dverenskommelser efter avslutat samtal.

97 % av de svarande foraldrarna upplever samtalen som bra/ mycket bra

Skolar 8, Foraldraenkat

Antal utlamnade enkater 212, antal inlamnade enkéter 95, svarsfrekvens 45 %

96 % av de svarande foraldrarna anger att de ar delaktiga i utvecklingssamtalen.
86 % av de svarande foraldrarna satter upp mal under samtalet.

87 % av de svarande foraldrarna skriver under 6verenskommelser efter avslutat samtal.

95 % av de svarande foraldrarna upplever samtalen som bra/ mycket bra

Analys:

Pa forskolan genomfdrs samtalen mellan vardnadshavare och pedagog. Inom skolan ar alltid
eleven med. Pedagogerna upplever samtalen som en resurs. Samtalen skapar fortroende och
forstaelse for helheten och det finns majlighet till insyn, delaktighet och samverkan.
Enkaten visar pa mycket positiva svar angaende utvecklingssamtalen.

Maluppfyllelse:
Samtliga vardnadshavare, bade inom férskola och skola, har erbjudits utvecklingssamtal.

Atgarder:

Det finns alltid mojlighet att forbattra kvalitetén och detta arbetar alla omraden regelbundet med.
Det galler att stalla upp realistiska och konkreta mal fran borjan och ge eleven mycket stdd,
uppfoljning och uppmuntran. Elevens delaktighet, inflytande och ansvar maste éka.
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PRIORITERAT MAL 3
Arbetet med barn i behov av stéd. Atgardsprogram.

Analys:

De flesta barn i behov av stod identifieras tidigt och utredning och atgarder paborjas redan under
forskolearen. For de barn/elever som &r i behov av sarskilt stod gors atgardsprogram upp av
barn/elev, vardnadshavare och pedagog. De flesta upplever samtalet och uppréattandet av
programmet som mycket positivt. Fritidshemmets mojlighet att bidraga med medveten planerad
stodinsats har tydliggjorts. En del pedagoger efterfragar mer stodinsatser én vad som kan
erbjudas.

Maluppfyllelse:

Atgardsprogram finns fér samtliga barn/elever. De forvaras inlsta. Atgardsprogrammen féljs
upp kontinuerligt. De insatser som gors maste ses pa lang sikt. Diagnoser, som anvants under
aret, visar att ratt insatta stodatgarder ger klara forbattringar.

Barnet/eleven ska tycka att det ar roligt att ga till skolan, kanna sig trygga och kanna att de
lyckas med sitt skolarbete. Vi ska utga fran barnet/elevens starka sidor.

Atgéard:

De atgardsprogram som gors med elever som ett uppnatt malen i skolar fem ska uppdateras
direkt nar eleven borjar pa den nya skolan i ar 6. Ytterligare resurser till forskolan i form av
specialpedagog gor att arbetet med barnen i behov av stéd forbéttras. Antalet inskrivna barn per
avdelning i forskola och skolbarnsomsorg behdver minskas och mojligheter till kompetens-
utveckling for pedagoger behdver 6kas.

PRIORITERAT MAL 4
Elevernas inflytande 6ver den dagliga verksamheten i grundskolan

Resultat:

Med stigande alder okar banens/elevernas inflytande och ansvar 6ver den dagliga verksamheten.
Samtal dér barnens tankar och ideér framkommer &r dagliga inslag i verksamheten. Pedagogerna
forsoker hela tiden finna nya vagar att individualisera och tillvarata barnens/elevernas olika satt
att lara.

Analys:

I det inre arbetet pa forskolan/i skolan/i skolbarnsomsorgen &r pedagogens roll viktig.
Barnet/eleven lar sig ta ansvar for sitt arbete och for sin miljo. Inflytande kan utvecklas och
pedagogerna maste synliggora forandringar.

Maluppfyllelse:

Elevernas delaktighet och inflytande kan uppnas dels informellt i det vardagliga arbetet, dels
formellt genom exempelvis klassrad, elevrad, kulturrad, biblioteksrad, miljorad osv. Vad
betraffar det formella inflytandet ar malet uppfyllt. Alla skolor har klassrad och elevrad.

Vi behover utveckla det informella inflytandet.

Atgéard:

Mer elevtid for dialog om delaktighet och inflytande for att 6ka forstaelsen for begreppen.
Tillvarata barns/elevers asikter och medvetandeg6ra dem om den faktiska mojlighet de har att
paverka sitt dagliga arbete. Pedagogerna maste tydliggdra resultat och forandringar som
astadkoms via alla rad”. Lyfta upp vardegrundsfragor som demokrati, miljo och kultur.
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PRIORITERAT MAL 5
Barns/elevers och vardnadshavares uppfattning om verksamheten — vad ar bra och vad
bor forbattras.

Resultat:

I samtal med barn/elever, vardnadshavare och pedagoger och genom enkétundersokningar i
forskola och skola framkommer att barn/elever med nagra fa undantag trivs bra.
Vardnadshavarna ar nojda med verksamheten i sin helhet och visar stort fortroende for
verksamheten.

Foraldrarad/samrad finns pa samtliga rektorsomraden.

Vardnadshavarnas uppfattning om verksamheten mats med hjélp av en enkét som skickas till
samtliga vardnadshavare som har barn i skolar 4 och skolar 8 samt till foraldrar som har barn i
forskolan och hos dagbarnvardare.

De som svarat bedomer att deras barns/elevers trivsel ar hog, att barnen/eleverna far goda
mojligheter till personlig utveckling, men att det trots allt finns ett antal elever som inte mar bra
och det maste vi arbeta vidare med.

Analys:

De flesta vardnadshavare ar néjda med var verksamhet. Men vi behéver utveckla delaktigheten
annu mer. Skolan maste forbattra villkoren for de elever som inte mar bra.

Vil fungerande foraldrasamarbete/foraldrarad har stor betydelse for verksamheten. Stor
oppenhet och ett tillatande klimat rader. Har kan vardnadshavarna fa svar pa sina fragor och
pedagogerna fa aterkoppling for sitt arbete med barn/elever.

Tydlig dokumentation om verksamhetens mal och innehall skall finnas tillgangligt for samtliga
vardnadshavare.

Maluppfyllelse:
Malet med foraldrasamverkan dr annu ej uppnatt pa samtliga rektorsomraden, men ar pa god
Vag.

Atgéarder:

Arbeta aktivt for ett battre foraldrasamarbete. Marknadsfora enkaterna for att fa in manga svar.
Presentera resultatet pa foraldraméten dar man arbetar vidare med brukarens asikter for att
forbattra och forandra till allas fordel. Pedagogerna maste standigt reflektera och ifragasatta det
egna arbetet.

Intensifiera arbetet med vérdegrundsfragor.
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PRIORITERAT MAL 6

Individuella utvecklingsplaner (IUP) uppréattas for varje barn i samarbete med
vardnadshavare.

Resultat:

| forskola, forskoleklass, skolbarnomsorg och skola har alla barn/elever en individuell
utvecklingsplan. Planerna ar utformade pa ett sadant satt att de visar barnets/elevens kunskaps-
och utvecklingsniva samt framatskridande mal.

Inférandet av IUP har upplevts arbetsamt. Trots det har IUP visat sig vara ett bra verktyg att
medvetandegora for bade pedagoger och vardnadshavare barnets/elevens utveckling.

Analys:

Forarbetet till IUP ar omfattande. Alla barns/elevers utveckling dokumenteras. Barn/elev,
vardnadshavare och pedagog ar 6verens om de mal som satts upp till ndsta méte. IUP har fatt ett
gott bemotande och de flesta vardnadshavare &r positiva till planerna, som blir ett levande
dokument i det livslanga larandet.

Maluppfyllelse:
Malet ar uppnatt. Alla barn/elever har en individuell utvecklingsplan.

Atgéarder:

IUP- arbetet fortsatter, utvarderas och forbéattras. Pedagogerna kanner viss osékerhet och énskar
fortbildning inom omradet. Ett fortsatt arbete med IUP &r ett sétt att fa barnen/eleverna mer
delaktiga och dartill mer medvetna om sina studier och pa vilka satt dessa kan paverkas.

PRIORITERAT MAL 7

Handlingsplaner for arbetet mot krankande behandling.

Resultat:

Samtliga rektorsomraden har val genomténkta och fungerande planer. Det laggs stor vikt vid
forebyggande insatser men det finns ocksa val inarbetade rutiner vid akuta situationer. Foraldrar
uppmanas att vanda sig till pedagogerna eller rektor vid minsta lilla misstanke om att nagon &r
utsatt for krankande behandling och hur viktigt samarbetet mellan hem och skola &r i detta
arbete.

Analys:

Barnen/eleverna deltar i olika arbetsmoment och 6vningar som motverkar krankande behandling.
Pa skolorna arbetas forebyggande med kompisrad och kamratstodjare. Vissa skolor har hog
vuxennarvaro pa rasterna.

Av de vardnadshavare som svarat pa enkaten ”Hur bra &r var skola” ar 4

svarar 19 av 132 (14 %) att deras barn blir utsatta for krankande behandling

och 113 av 132 (86 %) att deras barn inte blir utsatta for krdénkande behandling.

Samma fraga stalld till vardnadshavare i ar 8:

svarar 10 av 95 (11 %) att deras barn blir utsatta for krankande behandling

och 85 av 95 (89 %) att deras barn inte blir utsatta for krankande behandling.

Maluppfyllelse:
Malet att det ska finnas handlingsplaner pa omradena ar uppnatt. Daremot &r det for manga
vardnadshavare som upplever att deras barn/elever blir utsatta for krankande behandling.

Atgéarder:

Arbetet med att forebygga, identifiera och atgarda kan aldrig ses som avslutat. Elevinflytande
och delaktighet ar viktiga faktorer for elevernas upplevelse av trivsel och 6kad elevhalsa. Varje
pedagog maste intensifiera arbetet med varderingsévningar och sjalvstarkande lekar.
Trivsammare utemiljo, fler vuxna ute pa rasterna och ett utokat utbud av lekredskap.



HALSOFRAMJANDE SKOLUTVECKLING

Malet for halsoframjande skolutveckling &r att barn/elever och pedagoger ska ma bra saval
fysiskt, psykiskt som socialt.

Samtliga rektorsomraden arbetar aktivt med att utveckla hela skolans vardag till en stodjande
miljo for halsa och larande och stravar efter att alla skall trivas och ha roligt pa arbetsplatsen
samt kanna gladje och trygghet.

Varje rektorsomrade har ett halsorad (halsolag), en idégrupp som bl. a. samordnar halsofragor,
drogfoérebyggande undervisning och aktiviteter. Grupperna arbetar for att goda relationer mellan
barn och ungdomar skall utvecklas.

Ett par ganger per termin traffas kommunens halsosamordnare for att planera gemensamma
”halsodagar” dar vi lar av varandra genom att delge varandra tips och idéer. Ibland bjuder vi in
forelésare.

Exempel pa gemensamma aktiviteter under 2005:

Goda exempel fran Svedala kommun "Att skapa en kontinuitet 1-16 ar”

NCFF (Nationellt centrum for framjande av fysiska aktiviteter for barn och ungdomar)
”Handslaget” — moéjligheter och goda exempel. Dans i skolan.

MILJOMAL

Alla enheter arbetar malmedvetet med att 6ka insikten om vad som kréavs av ett ekologiskt
uthalligt samhélle. Kretsloppstankandet stimuleras genom avfalls/sopsortering och kompostering
Manga aktiviteter genomfors ute i verksamheterna. Vid inkop stravar man efter att fa
miljovanliga produkter och energisnal utrustning. Bruket av engdngsmaterial begréansas.
Samtliga enheter har sarskilda miljogrupper med uppgift att ytterligare stdrka miljomedvetandet.

SAMMANFATTNING

Varje rektorsomrade har redovisat sin kvalitetsredovisning fér Astorps Kommun. Dérefter ar
materialet sammanstallt till ett gemensamt dokument som belyser det huvudsakliga syftet med
kvalitetsredovisning enligt Statens Skolverk och de prioriterade omraden f6r 2005 som Barn och
Utbildningsndmnden framtagit.

Verksamhetens forutsattningar:

Kvalitetsredovisningen visar pé alla de olika verksamhetsformer som Astorps Kommun har att
erbjuda for barn, ungdom och vuxna.

Personaltéthet, barn- och elevgruppsstorlekar och andelen behérig personal redovisas under
respektive verksamhetsform.

Avrbetet i verksamheten:

Kvalitetsredovisningen tar upp arbetet inom de olika verksamhetsformerna och belyser speciellt
delaktighet, ansvar och inflytande 6ver den dagliga verksamheten (mal 4).

Aven barns/elevers och vardnadshavares uppfattning om verksamheten, vad 4r bra och vad kan
forbattras belyses (mal 5). Pa alla rektorsomraden finns val fungerande handlingsplaner for
arbetet mot krankande behandling (mal 7). For att utveckla och framja goda relationer arbetar
samtliga rektorsomraden aktivt med ”Halsoframjande skolutveckling.

Personalens gemensamma kompetensutveckling redovisas under rubriken Utvecklingsarbete.
Verksamhetens maluppfyllelse:

Alla barn och vardnadshavare erbjuds utvecklingssamtal minst 2 ganger/&r i Astorps
kommun(mal 2). Utvecklingssamtalet utmynnar i en individuell utvecklingsplan som ar en
gemensam Overenskommelse mellan barn, vardnadshavare och pedagog (mal 6). | vissa fall da
barn ar i behov av extra stod och hjalp skrivs atgardsprogram for det enskilda barnet. Aven detta
program ar en gemensam overenskommelse mellan barn, vardnadshavare och pedagog (mal 3).
De diagnostiska prov som gores pa alla barn i ar 2 och de nationella prov som gores pa alla barn
i ar 5 och ar 9 redovisas i tabellform (mal 1).
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